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Coordenador do Sector de Alimentag@o dos Servigos de Acgdo Social
da Universidade do Minho em Guimaraes (1996-2003)

4 — Formagao Profissional relevante

Curso Avangado de Gestao Publica (CAGEP) realizado pelo Instituto
Nacional de Administragao (2009)

Participagdo no Seminario de Alta Direcgdo realizado pelo Instituto
Nacional de Administragao (2005)

Participacdo em varias ac¢des de formagdo nas areas de Seguranga
Alimentar, Gestdo na Administragdo Publica, Qualidade de Servigos,
entre outras

5 — Actividades extra-curriculares

Presidente da Associag@o de Funcionarios da Universidade do Minho
(2001-2003);

Secretario da Comissdo de Avaliagdo de Engenharia e Gestao do
Conselho Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior (2001-2002);

Vice-Presidente da Associagdo dos Antigos Estudantes da Universi-
dade do Minho (1998-1999);

Presidente da Associagdo Académica da Universidade do Minho
(1993-1994);

Presidente do conselho de Administragdo da Radio Universitaria do
Minho (1993-1994)

Participac@o na organizagao de varios eventos Desportivos, Roboparty,
Conferencias, entre outros.

6 — Outros elementos

Representante da Gestdo do Sistema de Gestdo da Qualidade, no
ambito da certificagdo dos Servigos de Acgao Social da Universidade
do Minho pela Norma ISO 9001:2008

2 de Novembro de 2009. — O Administrador para a Acgdo Social,
Carlos Duarte Oliveira e Silva.
202536591

Despacho (extracto) n.° 24703/2009

Por despacho do Sr. Reitor da Universidade do Minho de 27 de Ou-
tubro e nos termos do artigo 35.° do Codigo do Procedimento Adminis-
trativo e do artigo 37.°, n.° 4 dos Estatutos da Universidade do Minho,
publicados no Didrio da Republica, n.° 236, 2.* série, de 5 de Dezembro
de 2008, foram delegadas, na Directora do Departamento Administrativo
e Financeiro dos Servicos de Acgdo da Universidade do Minho, Mestre
Susana Maria Oliveira Silva Gongalves, as competéncias para:

a) Autorizar a realizagdo de chamadas internacionais;

b) Autorizar a realizag@o de despesas com a aquisi¢do de bens até ao
limite de 5.000,00 €, sempre que cumpridas as disposi¢des legais e desde
que cabimentadas em or¢amento dos Servigos de Accdo Social.

A presente delegacdo de competéncias produz efeitos a partir da data
da sua publica¢@o em Didrio da Republica, considerando-se ratificados
os actos entretanto praticados nas matérias agora delegadas.

2 de Novembro de 2009. — O Administrador para a Acc¢do Social,
Carlos Duarte Oliveira e Silva.
202537085

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Despacho (extracto) n.° 24704/2009

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 28 de
Agosto de 2009, foram autorizadas as renovagdes dos contratos de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo como equiparados a assistentes
do 1.° triénio para a Escola Superior de Musica de Lisboa, pelo periodo de
dois anos, auferindo o vencimento correspondente ao indice 100 da tabela do
pessoal docente do ensino superior politécnico, dos seguintes docentes:

Ricardo Nuno Futre Pinheiro, em regime de tempo parcial 30 %, com
inicio em 1 de Outubro de 2009.

Jodo Centeno Moreira, em regime de tempo integral, com inicio em
1 de Outubro de 2009.

Carlos Fernando da Silva Marecos, em regime de tempo parcial 60 %,
com inicio em 1 de Setembro de 2009.

16 de Outubro de 2009. — O Administrador, Anténio José Carvalho
Marques.
202542877

Despacho (extracto) n.° 24705/2009

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
28.08.2009, foram autorizadas as renovagdes dos contratos de traba-
lho em fungdes publicas a termo resolutivo certo como equiparados a
professores adjuntos para a Escola Superior de Musica de Lisboa, pelo
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periodo de dois anos, auferindo o vencimento correspondente ao indice
210 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico, dos
seguintes docentes:

Jonathan James Luxton, em regime de tempo parcial 60 %, com inicio
em 01.09.2009;

Stephen Graham Bull, em regime de tempo parcial 40 %, com inicio
em 01.09.2009.

16 de Outubro de 2009. — O Administrador, Antonio José Carvalho
Marques.
202541848

Despacho (extracto) n.° 24706/2009

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
28.08.2009, foram autorizadas as renovagdes dos contratos de traba-
lho em fungdes publicas a termo resolutivo certo como equiparados a
professores adjuntos para a Escola Superior de Musica de Lisboa, pelo
periodo de dois anos, auferindo o vencimento correspondente ao indice
185 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico, dos
seguintes docentes:

Luis Bernardo Silva Tinoco, em regime de tempo parcial 60 %, com
inicio em 01.09.2009;

David Richard Burt, em regime de tempo parcial 40 %, com inicio
em 01.09.2009;

16 de Outubro de 2009. — O Administrador, Antonio José Carvalho
Marques.
202541661

Despacho (extracto) n.° 24707/2009

Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
28.08.2009, foram autorizados os contratos de trabalho em fungdes pi-
blicas a termo resolutivo certo como equiparados a professores adjuntos
para a Escola Superior de Musica de Lisboa, pelo periodo de um ano,
auferindo o vencimento correspondente ao indice 185 da tabela do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, dos seguintes docentes:

Sandra Isabel Pires Barroso, em regime de tempo integral com dedi-
cacao exclusiva, com inicio em 01.09.2009;

Francisco José Borges Cardoso, em regime de tempo integral com
dedicagdo exclusiva, com inicio em 01.09.2009;

Luis Miguel Tomé Correia, em regime de tempo integral, com inicio
em 01.09.2009;

Jodo Lopes Madureira Silva Miguel, em regime de tempo integral,
com inicio em 01.09.2009, com inicio em 01.09.2009;

Carlos Manuel Bernardo dos Santos Fernandes, em regime de tempo
parcial 60 % com inicio em 01.09.2009;

Jodo Pedro Vasconcelos Duarte, em regime de tempo parcial 60 %,
com inicio em 01.09.2009;

Manuel Luis Conducto Régo, em regime de tempo parcial 60 % com
inicio em 15.09.2009;

Adélio da Costa Carneiro, em regime de tempo parcial 50 %, com
inicio em 01.09.2009;

16 de Outubro de 2009. — O Administrador, Antonio José Carvalho
Marques.
202542041

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Despacho (extracto) n.° 24708/2009

Por despacho de 3 de Junho de 2009 do Presidente: Maria Inés Pinho
Santos Graga — celebrado contrato administrativo de provimento como
Equiparado a Assistente, em regime de tempo parcial 40 %, da Escola
Superior de Tecnologia da Satde do Porto, auferindo o vencimento
previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir de
2008/10/01 validade até 2009/09/30.

3 de Novembro de 2009. — O Presidente, Vitor Correia Santos.
202539061

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho n.° 24709/2009

Nos termos dosn.” 3 e 4 do artigo 73.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de
24 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho,



Didrio da Republica, 2.“série— N.°217 — 9 de Novembro de 2009

publicam-se em anexo a caracterizagao e plano de estudos do ciclo de
estudos conducente ao grau de mestre em Sistemas de Informagao de
Gestao, na Escola Superior de Gestao e Tecnologia, deste Instituto, cujo
funcionamento foi autorizado por despacho de 1 de Outubro de 2009,
do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior.

22 de Outubro de 2009. — A Presidente, Maria de Lurdes Esteves
Asseiro da Luz.
ANEXO
1 — Instituigdo de ensino:

Instituto Politécnico de Santarém.
2 — Unidade Orgénica:
Escola Superior de Gestdo.

3 — Curso:

Sistemas de Informagdo de Gestéo.

4 — Grau o diploma:

Mestre (segundo ciclo).

5 — Area cientifica predominante do curso:

Informatica.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma:

120.

7 — Durag8o normal do curso:

4 semestres.

45653

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

Sistemas de Informacgao de Gestao

QUADRON. 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos

Administragdo Empresarial e Pablica ... | AEP 12 6
Ciéncias Juridicas. .. ................ cJ 6
Ciéncias Sociais ¢ Humanas .......... CSH 3
Contabilidade. . .................... CONT 6
Economia......................... ECON
Finangas Empresariais. ... ........... FE 6
Informatica........................ INF 24 42
Marketing. . ........ ... L. MKT 6 6
Meétodos Quantitativos. . ............. MQ 3 6
Gestao de Recursos Humanos . ........ GRH 3
Néo definida. . ..................... Nd 45

Total .............. 102 |{(H)18

(") Indicar o ntiimero de créditos das éreas cientificas optativas, necessarios para a obtengdo
do grau ou diploma.

9 — Plano de estudos:

Instituto Politécnico de Santarém

Escola Superior de Gestao

Sistemas de Informagéo de Gestao

Mestrado

1. semestre

QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagoes
Total Contacto
@ 2 3) “) ) 6) ()

Complementos de Marketing. .. ........... ... ... ... ... ........ MKT Sem 160 TP: 52,5 6
Finangas Empresariais . . .. ...ttt FIN Sem 160 TP: 52,5 6
Estratégia e Competitividade . . . .......... ... ... ... .. AEP Sem 160 TP: 52,5 6
Lideranga e GestdiodaMudanga . .................ciiirannn.. AEP Sem 160 TP: 52,5 6
Informag@o e Comunicagao . . .......vvti it INF Sem 160 TP: 52,5 6

2.° semestre

QUADRON.°3

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
0] @ 3) (O] ®) 6 M

Gestdo Estratégica dos Sistemas de Informacgdo . ................... INF Sem 160 TP: 52,5 6
Arquitectura da Informag@o. . ......... ... ... .. INF Sem 160 TP: 52,5 6
Gestdo do Conhecimento. . ........ ...t INF Sem 160 TP: 52,5 6
OpCioNal (@) . . oo vttt Sem 160 TP: 52,5 6 (a)
Opcional (@) . .. oot Sem 160 TP: 52,5 6 (a)
Cidadania Digital e Democracia Electronica. ...................... INF/CJ Sem Optativa.
Planificagdo e Construgdao de Modelos de e.Leadership ... ........... AEP/INF Sem Optativa.
Sistemas de Informagao para Gestdo. ...................oio... INF Sem Optativa.
Gestdo de Basesde Dados . . ... INF Sem Optativa.
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
(0] [©)) A3) “) ®) ©) @)
Planeamento e Controlode Gestao ... ........... ... ... CONT Sem Optativa.
Gestdo do Relacionamento como Cliente. . ....................... MKT/INF Optativa.
Desenho e Concepgédo de Formagdo e-Learning .. .................. INF Sem Optativa.
(a) Qualquer UC oferecida por outra area de especializa¢do, ou uma das opgdes oferecidas
3.% semestre
QUADRON.° 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
(0] @ (€] “) ®) ©) @)
Metodologias de Investigagdo™® . ......... .. ... ... i GRH/CSH/MQ| Sem 160 TP: 52,5 6
Seminario: Globalizagdo e Problemas Contemporaneos. .. ........... CSH Sem 80 TP: 37,5 3
Optativa (B) . ..ot Sem 160 TP: 52,5 6 b)
Inovagdo e Empreendedorismo . ............ ... ... .. ... AEP Optativa
Estatistica e Analisede Dados . ........... ... ... .. . .. MQ Optativa
Praticas de Utilizagdo de e-Learning . . . ........... ... ... ... ..... INF Optativa
e-Lideranga em Planificagdo e Gestao de Projectos ................. INF Optativa
Dissertagdo ou Projecto Aplicado ou Estagio de Natureza Profissional . . . . (¢) 400 15 ()

Estas UC serdo leccionadas intensivamente, na primeira metade do 3.°
dissertacdo, ou de projecto ou o estagio profissional.

Notas
(b) O estudante devera seleccionar uma das opgdes indicadas.
(c) Area Cientifica dominante na especializagdo.
(d) A regulamentar pelo 6rgdo estatutariamente competente.

trimestre. Na segunda metade os estudantes iniciardo o trabalho de

4.° semestre

QUADRON.°5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
(0] @ (€] “) ®) ©) @)
Dissertagdo ou Projecto Aplicado ou Estagio de Natureza Profissional . . . . (c) Sem 800 30 d)
. Notas
(c) Area Cientifica dominante na especializagdo.
(d) A regulamentar pelo 6rgdo estatutariamente competente.
202539589
Despacho n.° 24710/2009 Contabilidade e Finangas
Nos termos dos n.” 3 e 4 do artigo 73.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de QUADRONC 1
24 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho,
publicam-se em anexo a caracterizacdo e plano de estudos do ciclo de Créditos
estudos conducente ao grau de mestre em Contabilidade e Finangas, na Area cientifica Siela
Escola Superior de Gestdo e Tecnologia, deste Instituto, cujo funciona- ¢ Obrigatorios |  Optativos
mento foi autorizado por despacho de 1 de Outubro de 2009, do Ministro
da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior.
22 de Outubro de 2009. — A Presidente, Maria de Lurdes Esteves Administragdo Empresarial e Pu-
Asseiro da Luz. blica.................... AEP 12 12
Ciéncias Juridicas. . .......... Ccl
Ciéncias Sociais ¢ Humanas . . . CSH 3
ANEXO Contabilidade. . ............. CONT 18 18
1 — Instituigdo de ensino — Instituto Politécnico de Santarém Eponomia ....... PR ECON
2 — Unidade Orgéanica — Escola Superior de Gestao F1nanga}s. Empresariais. ....... FE 12
3 — Curso — Contabilidade e Finangas Informatica. ................ INF 6
4 — Grau o diploma — Mestre (segundo ciclo) Marketing. ................. MKT 6 6
5 — Area cientifica predominante do curso — Contabilidade/Fi- Métodos Quantitativos........ MQ 3 6
nancas Gi:stao de ~Recursos Humanos. . . GRH 3
6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia Néo definida. ............... Nd 43
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma — 120 Total (120) . . . 108 12 (1)

7 — Duragédo normal do curso — 4 semestres
8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tenc¢do do grau ou diploma:

(1) Indicar o niimero de créditos das areas cientificas optativas, necessarios para a obten¢ao
do grau ou diploma.





